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Numero 

dipendenti

Totale  gg. 

Lavorativi

Totale gg. 

di assenza

%  di    

assenze

Totale gg.     

di presenza

%   di 

presenze

3 69 6 8,70 63 91,30 100,00

24 552 42 7,61 510 92,39 100,00

18 414 32 7,73 382 92,27 100,00

11 253 23 9,09 230 90,91 100,00

16 368 47 12,77 321 87,23 100,00

28 644 85 13,20 559 86,80 100,00

18 414 95 22,95 319 77,05 100,00

118 2714 330 11,72 2384 88,28 100,00

Ufficio di livello 

dirigenziale

Segretario         

Generale

Area                      

Servizi             

Amministrativi                             

Area                      

Servizi             

Finanziari

Area                     

Servizi                     

Socio Culturali

Area                          

Servizi                           

di Vigilanza                                  

totale

TRASPARENZA, VALUTAZIONE                                                        

E                                                                           

MERITO
TASSI DI ASSENZA E MAGGIORE PRESENZA DEL PERSONALE 

( ART. 21, COMMA 1, Legge 18,06,2009 n° 69 )

Anno 2014

Giornate lavorativeMese di OTTOBRE

Area Tecnica                                                

Servizio LL.PP. ed 

Urbanistica

Area Tecnica                                                

Servizio Patrimonio-

Cimitero-Ecologia


