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Numero 

dipendenti

Totale  gg. 

Lavorativi

Totale gg. 

di assenza

%  di    

assenze

Totale gg.     

di presenza

%   di 

presenze

3 63 13 20,63 50 79,37 100,00

23 483 107 22,15 376 77,85 100,00

18 378 44 11,64 334 88,36 100,00

11 231 55 23,81 176 76,19 100,00

17 357 76 21,29 281 78,71 100,00

29 609 114 18,72 495 81,28 100,00

18 378 80 21,16 298 78,84 100,00

119 2499 489 19,92 2010 80,08 100,00
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Finanziari
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Socio Culturali
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totale

TRASPARENZA, VALUTAZIONE                                                        

E                                                                           

MERITO
TASSI DI ASSENZA E MAGGIORE PRESENZA DEL PERSONALE 

( ART. 21, COMMA 1, Legge 18,06,2009 n° 69 )

Anno 2015

Giornate lavorativeMese di DICEMBRE

Area Tecnica                                                

Servizio LL.PP. ed 

Urbanistica

Area Tecnica                                                

Servizio Patrimonio-

Cimitero-Ecologia


