[bookmark: _GoBack]Fac- simile domanda di Partecipazione                                                                                           All.  B
                                                                                               determina dirigenziale RG n. 1356 del 17.09.2021


	   Al
	Sindaco del Comune  di Ariano Irpino
            Ufficio Protocollo
           Piazza Plebiscito n. 1
 83031 Ariano Irpino  (Avellino)

Pec: protocollo.arianoirpino@asmepec.it



Oggetto: Istanza di partecipazione alla mobilita’ volontaria esterna, ai sensi dell’art. 30 del d.lgs. N. 165/2001 e ss.mm.ii, per la copertura di n. 1 posto a tempo indeterminato, profilo professionale “Istruttore direttivo di Vigilanza”  cat. D.

Il/la sottoscritto/a  _______________________  nato a _________ il ______________,  residente a __________________________________cap.__________in via __________________________________
 tel. ________________ pec/ e-mail _______________________________________________________
CF__________________________________________________

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura di mobilità volontaria esterna ex art. 30 del d.lgs. n. 165/2001, mediante selezione per titoli e colloquio, per la copertura  di n. 1 posto a tempo pieno e indeterminato di “Istruttore direttivo di Vigilanza”  cat. D (Comandante di Polizia Locale) giuridica del vigente ccnl funzioni locali, personale non dirigente, di cui all’ Avviso approvato con determinazione dirigenziale Area Amministrativa n. 467 del 17.09.2021. 
A tal fine, consapevole delle responsabilità e delle sanzioni penali stabilite dal codice penale e dalle leggi speciali in materia per chiunque rilasci dichiarazioni mendaci, formi atti falsi o ne faccia uso (art. 75 e 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445), ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000:

DICHIARA
1. di essere nato/a …………………………………………………….(prov. di……..),  il …………………;
1. di essere residente nel Comune di …………….……………..………………………….(prov. di ……….), 
Via ………………………..………..n……. tel……….………..email/pec…………..………..…..………
CF:………………….…………;  
1. essere dipendente, con contratto a tempo pieno ed indeterminato, di un Ente pubblico del medesimo comparto e di svolgere la propria attività lavorativa presso ………………………………………………….;
1. di essere inquadrato nella categoria giuridica “D” del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del Comparto Funzioni Locali nel profilo professionale di “Istruttore direttivo di Vigilanza”, posizione economica……………………..; 
1. di aver superato il periodo di prova presso (indicare l'Ente)……………………………………………….

1. di essere in possesso del seguente titolo di studio: _____________________________________ conseguito in data _________ presso ________________________con la seguente votazione ________________________________________
1. per i titoli conseguiti all’estero: 
1. di essere in possesso della dichiarazione, rilasciata dall’Autorità competente, che il titolo è riconosciuto equipollente al titolo di studio richiesto per l’accesso alla selezione (art. 36 D.lgs. n. 165/2001); 
1. di godere dei diritti civili e politici; 
1. di essere in possesso dell'idoneità psico-fisica all’esercizio delle mansioni proprie del profilo professionale richieste dall’avviso di mobilità, certificata dal medico competente di cui al Dlgs n. 8l/2008 dell’Ente di provenienza nell’ultima verifica periodica effettuata, di non avere impedimenti al porto ed all’uso dell’arma e di essere in possesso della qualifica di agente di pubblica sicurezza ai sensi dell’art. 5 della legge 65 /1986;
1. di essere in possesso di patente di guida categoria B senza limitazioni;
1.    di aver prestato la propria attività lavorativa come riportato nell'allegato curriculum vitae;
1. di essere in possesso del parere favorevole (nulla osta) al trasferimento rilasciato dall’Ente di appartenenza
…………………………………………………………………………………………………………………. e/o di non essere tenuto a presentarlo ai sensi dell’art.  ………………; 
1. di non essere stato valutato negativamente negli ultimi due anni antecedenti la scadenza del presente avviso di mobilità e di non aver subito sanzioni di tipo disciplinare nei due anni precedenti  e/o assenza di procedimenti disciplinari in corso; 
1. di non essere mai stato destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento, nonché di non essere mai decaduto da un impiego pubblico;
1. di non aver riportato condanne penali passate in giudicato né avere procedimenti penali in corso che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni, la costituzione del rapporto di lavoro nella Pubblica Amministrazione; 
1. di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilità o inconferibilità previste dall’art. D.Lgs. n. 39/2013;
1. di avere buona conoscenza dell’uso di apparecchiature ed applicazioni informatiche e telematiche più diffuse;  
1. di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza o precedenza previsti dalla Legge si sensi dell’art. 5 del D.P.R. n. 487/1994 e successive modificazioni e della legge 191/98:
___________________________________________________________________________________;
1. di accettare, senza riserve, tutte le prescrizioni contenute nell'avviso pubblico di selezione di cui alla presente istanza; 
1. di essere consapevole che tutte le comunicazioni relative alla presente procedura verranno pubblicate sul sito istituzionale dell’Ente e le stesse avranno valore di notifica a tutti gli effetti di legge;
1. di voler ricevere tutte le comunicazioni relative alla procedura concorsuale di cui trattasi al seguente indirizzo
Via/Piazza__________________________________________n.______________
CAP____________Città_______________________________________________
tel. n.______________________________________________________________
pec / e-mail______________________________________________________________
 impegnandosi a comunicare tutte le successive variazioni e riconoscendo che il Comune di Ariano Irpino non assume alcuna responsabilità in caso di dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del recapito, o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento di indirizzo, ovvero da disguidi postali o imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore;
A corredo della domanda di partecipazione il sottoscritto allega:
1. Copia fotostatica del proprio documento di riconoscimento in corso di validità;
1. Curriculum vitae formato europeo; 
1. Atto formale di nulla osta e/o parere favorevole alla mobilità da parte dell’amministrazione di provenienza, fatto salvo ;
1. Certificazione dell’Ente di appartenenza attestante il trattamento economico in godimento (comprensivo di RIA e/o indennità ad personam, progressione, ecc); 
1. documentazione attestante i seguenti titoli posseduti: 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Il sottoscritto autorizza il Comune di Ariano Irpino, ai sensi del Reg. UE n° 679/2016, ed unicamente ai fini dell’espletamento della procedura concorsuale pubblica di cui alla presente istanza di partecipazione, al trattamento dei dati personali forniti con la presente domanda ed i suoi allegati, e di essere a conoscenza dei diritti previsti negli artt. 15 e seguenti del RGPD.


Data _________________
	                         Firma (non autenticata)
