2 CITTA DI
i“i? ARIANO IRPINO

et

AVVISO PER LA PRESENTAZIONE DI CANDIDATURE PER LA NOMINA
DI REVISORE LEGALE DEI CONTI DELL'AZIENDA MOBILITA UFITANA S.P.A.

IL SINDACO

Premesso che il Comune di Ariano Irpino attualmente detiene I’intero capitale sociale della societa Azienda
Mobilita Ufitana Spa (di seguito piu semplicemente AMU), sede operativa principale e legale nel Comune di
Ariano Irpino (Av), in via Tribunali;

Visto I’art.3, comma 2, del D.Igs. n. 175/2016 che espressamente sancisce :”Nelle societa per azioni a

controllo pubblico la revisione legale dei conti non puo essere affidata al collegio sindacale”.

Richiamati:

- I'art. 50, comma 8, del Testo Unico Enti Locali, approvato con D.Igs. n. 267 del 18 agosto 2000, che attribuisce
al Sindaco la competenza in tema di nomina, designazione e revoca dei rappresentanti del Comune presso enti,
aziende e istituzioni sulla base degli indirizzi espressi dal Consiglio Comunale;

- gliarticoli 2382, 2383, 2449, 2475 del Codice Civile;

- il D.lgs n. 120 del 12 luglio 2011 e il D.P.R. attuativo n. 251 del 30/11/2012 in materia di parita di accesso agli
organi di amministrazione e di controllo nelle societa controllate da pubbliche amministrazioni;

- il D.L. n. 95 del 6 luglio 2012, convertito con modificazioni dalla legge n. 135 del 7 agosto 2012 “Disposizioni
urgenti per la revisione della spesa pubblica con invarianza dei servizi ai cittadini”;

- il D.L. n. 39 dell’8 aprile 2013 “Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso
le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e
50, della legge 6 novembre 2012, n. 190”cosi come modificato dal D.Igs 97/2017,

Visto lo statuto del’A.M.U;

Visto il Decreto legislativo 19 agosto 2016, n. 175 “Testo unico in materia di societa a partecipazione pubblica” e

ss.mm.ii. ; :

Vista la delibera di Consiglio Comunale n. 09 del 30 luglio 2014 “Definizione degli indirizzi per la nomina e la

designazione dei rappresentanti del Comune e del Consiglio presso Enti, Aziende ed Istituzioni™,

Ritenuto necessario provvedere in merito, acquisendo le candidature di aspiranti alla nomina Revisore

Legale dei Conti dell’AMU S.p.A.;

RENDE NOTO

che ¢ indetto avviso pubblico per I’acquisizione di candidature relative alla nomina di Revisore Legale dei
Conti dell’ AMU S.p.A., per il triennio 2017-2020. Per tale carica, gli emolumenti sono stabiliti
dall’Assemblea tenendo conto dei vincoli imposti dalle norme vigenti in tema di compensi erogabili nelle
societd pubbliche come in appresso indicato.

Ai sensi del D.lgs. 11 aprile 2006 n. 198, I’incarico si intende riferito ad aspiranti dell’uno o dell’altro sesso.
Il Comune garantisce paritd e pari opportunita tra uomini e donne per ’accesso agli organi della propria
societd partecipata.

1. MODALITA E TERMINI PER LA PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE

La presentazione della candidatura, indirizzata al Comune di Ariano Irpino — Piazza Plebiscito 1 — 83031

Ariano Irpino e redatta in carta semplice, utilizzando l’allegato modello, deve essere presentata entro il

termine perentorio delle ore 13:00 del 23 ottobre 2017, pena I’esclusione, con una delle seguenti modalita:
consegna a mano presso la Segreteria Generale - Ufficio Protocollo, nei seguenti orari: nei soli giorni non
festivi dal lunedi al venerdi dalle ore 08.30 alle ore 12.30; il martedi e giovedi anche dalle ore 15.30 alle ore
17.30;

« spedizione a mezzo del servizio postale. Le domande inoltrate a mezzo del servizio postale dovranno pervenire
alla Segreteria Generale - Ufficio Protocollo — Piazza Plebiscito 1 — 83034 Ariano Irpino, entro il termine di



scadenza della presentazione a mano, pena I’esclusione;

- per via telematica mediante PEC (Posta elettronica certificata), esclusivamente all’indirizzo
protocollo.arianoirpino@asmepec.it avendo cura di allegare tutta la documentazione in formato PDF e di
inviarla tramite la propria personale casella PEC.

La data di presentazione delle candidature, sia consegnate a mano che a mezzo del servizio postale, ¢ quella

risultante dal timbro di arrivo apposto dall’Ufficio Protocollo per ogni singola istanza il Comune non assume

alcuna responsabilitd per ritardo e/o dispersione di comunicazioni dovute al servizio postale ovvero alla
trasmissione telematica o a cause comunque non imputabili al Comune stesso.

Alla presentazione della candidatura devono essere allegati:

« curriculum professionale in formato europeo, datato e sottoscritto dal candidato;

- fotocopia di un documento d’identita in corso di validita.

La presentazione della candidatura, attraverso apposita dichiarazione scritta, assolve anche alla funzione di

dichiarazione sostitutiva di atto notorio. [l Comune di Ariano Irpino non assume alcuna responsabilita nel caso di

dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del recapito da parte del candidato o da cause

comunque non imputabili al Comune stesso.

2. REQUISITI PER LA PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE

Possono presentare domanda i liberi professionisti, singoli od associati, o societa, purché iscritti all'albo dei
revisori legali, in possesso dei requisiti sotto indicati alla data di scadenza del presente avviso:
- iscrizione al registro unico dei revisori legali istituito presso il Ministero delle Finanze ai sensi del
D.lgs. 39/2010;
- residenza nel comune di Ariano Irpino da non meno di 5 anni dalla data di pubblicazione del presente
avviso;
- godimento dei diritti politici attivi e passivi;
- assenza di condanne penali passate in giudicato, salvo riabilitazione;
- non avere liti pendenti con 'AMU S.p.A. o con il Comune di Ariano Irpino;
- non essere dipendenti della Pubblica Amministrazione;
- non avere incarichi di qualsiasi natura in enti, societa o istituti di credito aventi rapporti contrattuali o
societari con la societa AMU o con il Comune di Ariano Irpino;
- non essere titolari, soci illimitatamente responsabili, amministratori, dipendenti con poteri di rappresentanza
o di coordinamento di imprese esercenti attivitd concorrenti 0 comunque connesse ai servizi erogati
dall'AMU;
Fatte salve altre incompatibilita stabilite dalla norma vigente, non potra essere Revisore Legale dei Conti
della Societa partecipata AMU S.p.A.:
a) colui per il quale ricorrono le condizioni di incandidabilita e ineleggibilita alla carica di Consigliere comunale
o di incompatibilita secondo le leggi vigenti;
b) il coniuge, gli ascendenti, i discendenti, i parenti e gli affini, fino al terzo grado, del Sindaco ai sensi dell'art. 64
del TUEL,;
¢) colui che si trovi in una delle cause di inconferibilita o incompatibilita previste dal D.lgs. 39/2013;
d) l'interdetto, l'inabilitato o il fallito fino alla sentenza di riabilitazione, o chi & stato condannato a una pena che
comporta l'interdizione anche temporanea ai pubblici uffici o l'incapacita di esercitare uffici direttivi;
e) coloro che abbiano conflitto d'interesse con il comune di Ariano Irpino o con la societa;
f) coloro che si trovino in rapporto di impiego, consulenza o incarico nell’ente per il quale & disposta la
nomina.
g) i lavoratori privati o pubblici collocati in quiescenza;
h) gli amministratori che la Corte dei conti ha riconosciuto, anche in primo grado, responsabili di aver
contribuito con condotte, dolose o gravemente colpose, sia omissive che commissive, al verificarsi del
dissesto finanziario ( limitatamente a un periodo di dieci anni).

Nel caso di partecipazione da parte di societa tali requisiti dovranno essere posseduti e dichiarati dai
soggetti indicati dai soggetti indicati dall'art. 80 del D.Lgs. n. 50/2016;

3. CRITERI DI SELEZIONE B
L’acquisizione delle manifestazioni d’interesse non comportera I’assunzione di alcun obbligo specxﬁco, né
comporterd [’attribuzione di alcun diritto e/o posizione giuridica particolare ai candidati in ordine
all’eventuale individuazione e non dara luogo alla formazione di alcuna graduatoria di merito. Nel caso si



ritenga di non rinvenire, tra i curricula pervenuti, professionalitd adeguata, si potra disporre direttamente la
nomina. fermi restando i requisiti richiesti dal presente Avviso.

[ rappresentanti del Comune presso enti, aziende ed istituzioni. ai sensi della deliberazione di Consiglio Comunale
n. 09 del 30 luglio 2014 “Definizione degli indirizzi per la nomina e la designazione dei rappresentanti del
Comune ¢ del Consiglio presso Enti, Aziende ed Istituzioni”, devono possedere, in relazione alla natura
dell’incarico da ricoprire. una adeguata competenza per studi o esperienza che sara desunta da un dettagliato
curriculum vitae, dal quale emergano elementi quali: titolo di studio. esperienze professionali svolte, attivita
pregresse di amministrazione di enti, aziende pubbliche e private.

4. FUNZIONI DEL REVISORE LEGALE DEI CONTI DI AMU S.P.A., DURATA DELLA
CARICA E TRATTAMENTO ECONOMICO

Le funzioni del Revisore Legale dei Conti di AMU Spa sono disciplinate dall’art. 30 dello Statuto della
Societa. L'incarico avra la durata di tre esercizi sociali e scade alla data dell’assemblea convocata per
I’approvazione del bilancio relativo all’ultimo esercizio della loro carica.

5. DISPOSIZIONI FINALI E TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Il presente Avviso viene pubblicato sui siti internet di AMU S.p.A. e del Comune di Ariano Irpino.

Gli aspiranti alla nomina di cui al presente Avviso. con la presentazione della disponibilita alla stessa,
dichiarano di conoscere e rispettare tutte le norme all’uopo vigenti.

Ogni altra informazione relativa al presente Avviso pud essere richiesta presso |'Ufficio di Segreteria
Generale (tel. 0825 875157) negli orari di apertura indicati al precedente punto 1 dell’ Avviso.

Sulla base di quanto previsto dal D.lgs. 30.06.2003 n. 196 (Codice in materia di protezione dei dati
personali), il Comune di Ariano Irpino (titolare del trattamento) informa che il trattamento dei dati personali
raccolti per il ricevimento delle candidature alla nomina di Revisore legale dei Conti della societa AMU
S.p.A. ¢ improntato ai principi della correttezza, trasparenza, tutela di riservatezza, rispetto dei diritti e della
dignita dell’interessato e finalizzato esclusivamente all’espletamento della procedura di raccolta delle
candidature per la nomina suddetta. Tale trattamento avverra a cura di personale appositamente incaricato e
preposto al procedimento, con I'utilizzo di procedura anche informatizzata, nei modi e nei, limiti necessari

per perseguire le predette finalita.
ott., Dome{lf(@c; a
i /{_,

Ariano Irpino, 06/10/2017



