
COMUNE DI ARIANO  IRPINO
Provincia di Avellino

    

BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA, PER SOLI ESAMI, PER LA COPERTURA DI  
DUE POSTI DI COLLABORATORE AMMINISTRATIVO – MESSO COMUNALE E  
ADDETTO  AL  PROTOCOLLO,  CATEGORIA  B3.  A  TEMPO  PIENO  E  
INDETERMINATO,  DI  CUI  UN  POSTO  CON  RISERVA  PRIORITARIA  AI  
VOLONTARI DELLE FORZE ARMATE

                               MODALITA’ SVOLGIMENTO PROVA ORALE

ESTRATTO VERBALE N. 6 del 28 febbraio 2023

...OMISSIS...
        
La Commissione decide, con riferimento al  programma d’esame, di cui all’art.  9 e 10 del bando, di 
dividere gli argomenti in 5 (cinque) gruppi:

Gruppo 1   
• Elementi di normativa in materia di Ordinamento degli Enti Locali – D.Lgs. 267/2000;
• Principi fondamentali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze degli Enti Locali (D.Lgs. 

N°165/2001 e s.m.i., CCNL attualmente vigenti), Codice di Comportamento ex DPR 62/2013 
e Codice Disciplinare;

Gruppo 2  
• Protocollazione degli atti e protocollo informatico;
• Normativa in materia di notificazioni di atti e pubblicazione all’Albo Pretorio Comunale;

Gruppo 3
• Nozioni  in  materia  di  repressione  della  corruzione,  trasparenza  nella  P.A.  (legge 

6.11.2012 n°190 e s.m.i.) e privacy;  
• Nozioni in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso agli atti, accesso 

civico e accesso generalizzato ( L. 241/1990, D.Lgs. 14.3.2013 n°33, e s.m.i)

Gruppo 4
• Elementi di lingua inglese.

Gruppo 5
• Nozioni  di  informatica  e  conoscenza  dei  programmi  informatici  di  uso  corrente 

(Windows, Word, Excel, Internet). 

Immediatamente prima dell’inizio del colloquio la Commissione, in forma riservata, predisporrà n°21 
domande per ognuno dei cinque gruppi previsti,pari al numero di candidati ammessi all’orale (20) più 
una.  Le  domande  saranno  inserite  rispettivamente  in  5  contenitori  contrassegnati  con  le  lettere 
A,B,C,D,E..
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• Nel contenitore A verranno inserite le n.21 domande relative al GRUPPO 1;

• Nel contenitore B verranno inserite le n. 21 domande relative al GRUPPO 2;

• Nel contenitore C verranno inserite le n. 21 domande relative al GRUPPO 3;

• Nel contenitore D verranno inserite le n. 21 domande relative al GRUPPO 4;

• Nel contenitore E verranno inserite le n. 21 domande relative al GRUPPO 5;

Il  candidato  al  momento  del  colloquio  sarà  invitato  ad  estratte  n.5  biglietti  ,  uno  da  ogni  singolo 
contenitore, a darne lettura e a esporre sull’argomento.

La  Commissione  precisa  che  un  candidato  volontario  procederà  al  sorteggio  della  lettera  al  fine  di 
individuare l’ordine di chiamata alfabetica dei concorrenti presenti alla sessione di prova unica.

Il  colloquio  si  intenderà  superato  con  una  votazione  di  almeno  21/30  e  con  il  conseguimento 
dell’idoneità sia nella prova di lingua inglese, sia in quella di informatica. 
I candidati che non ottengono entrambe le idoneità non saranno inseriti nella graduatoria finale di 
merito. 

Durante  il  colloquio  la  Commissione  accerterà  l’idoneità/inidoneità  del  candidato  in  merito  alla 
conoscenza della lingua inglese, mediante lettura e sintesi di traduzione di un breve brano, tenendo 
conto delle capacità di lettura e comprensione del testo  e delle conoscenze informatiche, mediante 
specifica prova pratica, tenendo conto della capacità nell’uso in autonomia delle apparecchiature e 
delle applicazioni informatiche più diffuse. 

La valutazione della Commissione sarà formulata al termine di ciascuna prova individuale, in seduta 
riservata, e l’esito complessivo del colloquio relativo alla giornata d’esame sarà esposto nella sede di 
espletamento  della  prova  e  successivamente  pubblicato  sul  sito  dell’Ente,  nella  sezione 
Amministrazione Trasparente -bandi di concorso-.

..OMISSIS….

 IL  PRESIDENTE
f.to  Dott.ssa Concettina Romano
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