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. COMUNE DI ARIANO IRPINO
SPESA DEL PERSONALE - BILANCIO ANNO 2017

spese macroaggregatoi0] 3.984.907,00
Spese per collaborazione coordinata e continuativa o altre forme di rapporto di lavoro
flessibile o con convenzioni(compesi macroaggregato 101) 0,00
Eventuali emolumenti a carico dell' Amministrazione corrisposti ai lavoratori
socialmente utili 0,00
Spese sostenute dall’Ente per il personale in convenzione (ai sensi degli arit. 13 e 14 del
CCNL 22 gennaio 2004) per la quota parte di costo effettivamente sostenuto

0,00
Spese sostenute per il personale previsto dall'art. 90 del d.l.vo n. 267/2000 0,00
Compensi per gli incarichi conferiti ai sensi dell'art. 110, commi 1 e 2 D.Igs. n. 267/2000
( compresi macroaggregato 101)
Spese per il personale con contratti di formazione e lavoro 0,00
Spese per personale utilizzato, senza estinzione del rapporto di pubblico impiego, in
strutture e organismi variamente denominati partecipati o comunque facenti capo
allente (compresi i consorzi, le comunitad montane e le unioni di comuni).

0,00
Oneri riflessi a carico del datere di lavoro per contributi obbligatori ( compresi
macroaggregato 101)
IRAP (macroaggregato102 al netto dellirap sui compensi amministratori @ componenti
commissioni) 247.475,00
(Oneri per il nucleo familiare, spese per equo indennizzo e buoni pasto sono compresi
nel macroaggregato 101) 0.00
Somme rimborsate ad altre amminisirazioni per il personale in posizione di comando

0,00
Acquisti voucher lavoro 0,00
Incentivo progettazione 50.000.00
compensi per operazioni di censimento (compreso contributi ed irap) 0,00
Totale spesa personale 4.282.382,00
spese escluse:
Spese di personadle fotalmente a carico di finanziamenti comunitari o privati 0,00
Spese per il lavoro straordinario e altri oneri di personale direttamente connessi
all’attivita elettorale con rimborso dal Ministero dell'Interno 46.000,00
Spese rimborsi per le missioni 3.546,00
Spese per il personale trasferito dalla regione per I'esercizio di funzioni delegate

0,00
Oneri derivanti dai rinnovi contrattuali 510.732,00
Spese per il personale appartenente alle categorie protette 167.335,00
Spese sostenute per il personale comandato presso alire amministrazioni per le quali &
previsto il rimborso dalle amministrazioni utilizzatrici 0,00
Spese per il personale stagionale a progetto nelle forme di contratto a tempo
determinato di lavoro flessibile finanziato con quote di proventi per violazione al
Codice della strada 0.00
Incentivi per la progettazione 50.000,00
Incentivi per il recupero ICI 20.000.00
RIMBORSI ONERI PER IL CENSIMENTO 0,00
Diritti di rogito 0.00
Totale spese escluse i T 797.613,00

SPESA DEL PERSONALE 2017 3.484.746%,00

rapporto spese personale spese correnti

NUMERATORE SPESA Al SENSI ART.1 C. 557 L.296/2006

spesa partecipata AMU /art.76 c. 7 dl 112/08 abrogato

totale spesa

spese correnti
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Vincolo di contenimento della spesa del personale ex art.1 comma 557 e 562 1.24 dicembre 2006 n. 296

SPESA MEDIA TRIENNIO 2011/2013

ANNO 2011 € 4.143.973.73
ANNO 2012 € 3.803.145,17
ANNO 2013 € 3.626.478,66
TOTALE € 11.573.597.56
[SPESA MEDIA T € 3.857.86585 |
[spesa bilancio 2014 € 3.484.769,00 |
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