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CITTÀ DI ARIANO IRPINO 
PROVINCIA DI AVELLINO 

 

AREA AMMINISTRATIVA 
 

Procedura concorsuale pubblica per titoli ed esami per l’assunzione riservata agli aventi diritto categoria 

protetta “disabili”, inquadrata nella cat. C1, giuridica ed economica, del vigente CCNL Regioni Enti-Locali, 

personale non dirigente, con il profilo professionale di “istruttore amministrativo contabile”. 

                           

                  DIARIO PROVE 

 
            1^ PROVA SCRITTA 

   Mercoledì 14 marzo 2018  ore 9,00  in prosieguo  

   Museo Civico – Via D’afflitto – Ariano Irpino  

 

   2^ PROVA SCRITTA 
   Giovedì 15 marzo 2018  ore 9,00  in prosieguo 

   Museo Civico – Via D’afflitto – Ariano Irpino  

 

   PROVA ORALE 
   Martedì 10 aprile 2018  ore 9,00  in prosieguo 

   Mercoledì 11 aprile 2018 ore 9,00  in prosieguo 

   Museo Civico – Via D’afflitto – Ariano Irpino 
 

I candidati dovranno presentarsi, muniti di idoneo documento di riconoscimento, alla data, luogo ed ora ivi 

indicati senza necessità di ulteriori convocazioni.  

La mancata presentazione, per qualsiasi causa, nell’ora e luogo indicati verrà ritenuta come rinuncia a 

partecipare al concorso. 

Il Comune declina da ogni responsabilità in merito alla mancata consultazione degli esiti delle prove da 

parte dei candidati.  

Eventuali variazioni al calendario delle prove d’esame saranno pubblicate all’Albo Pretorio online, sul sito 

internet dell’Ente e nella sezione Amministrazione Trasparente sottosezione Bandi di concorso ed hanno, 

sempre, valore di notifica a tutti gli effetti. 

 

Saranno ammessi a sostenere la prova orale i concorrenti che avranno riportato in ciascuna prova scritta una 

votazione di almeno 21/30. 

 

 Lunedì 26 marzo 2018 verrà pubblicato all’Albo Pretorio online, sul sito internet dell’Ente e nella 

sezione Amministrazione Trasparente sottosezione Bandi di concorso, l’elenco dei candidati ammessi alla 

prova orale con l’indicazione del voto riportato in ciascuna prova scritta ed il calendario dettagliato della 

prova orale. 
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Il giorno fissato per il colloquio e prima dell’inizio dello stesso sarà esposta la valutazione dei titoli per i 

candidati ammessi.  

 

 

Tale comunicazione ha effetto di notifica nei confronti di tutti i partecipanti. 
 

La mancata presentazione al colloquio equivale alla rinuncia, da parte del candidato, alla procedura di 

selezione.   

 

     La prova orale è pubblica e si intende superata con una votazione non inferiore a 21/30.  

 

Al termine dello svolgimento della prova orale la Commissione giudicatrice procederà ad affiggere nella 

sede degli esami l’elenco dei candidati esaminati nelle due giornate con l’indicazione dei voti da ciascuno 

riportati. 

 

Si informa che durante le prove concorsuali non sarà consentito l’uso di alcun testo commentato né di 

telefoni cellulari. E’ consentito l’uso solo di vocabolari e testi di leggi non commentate. 

 

Il presente avviso è pubblicato all’Albo pretorio on-line, sul sito istituzionale del Comune di Ariano Irpino e 

nella sezione Amministrazione Trasparente sottosezione “Bandi di concorso”. 

 

 

Ariano Irpino, lì __/__/____ 

 

 

                                                                                              Il Dirigente Area Amministrativa 

 

                                                                  Dott.ssa Concettina Romano 


